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VORTEILE

Der Stellenmarkt von W&V (Werben & Verkaufen), der fiihrenden,
deutschsprachigen Informationsplattform wird intensiv von
nahezu allen Agenturen und Dienstleistern aus den Bereichen
Kommunikation, Marketing, Werbung, Medien- und Verpackungs-
design genutzt.

Auch bei Mitarbeitern von privaten und offentlich-rechtlichen
Medien wie Radio, TV, Print-, Online-Medien,

Social Media-Unternehmen, Werbevermarktern und Anbietern

von Werbetragern sowie Veranstaltern von Live-Kommunikation ist
W&V das vielleicht wichtigste und meistgenutzte Fachmedium.

Fir Job-Suchende in der Kommunikationsbranche fiihrt

an der W&V einfach kein Weg vorbei!

Zusatzlich profitieren Sie als Arbeitgeber von vielen Features

und Vorteilen:

e Sie erreichen eine reine Fachzielgruppe ohne Streuverluste bei
maximaler Reichweite Gber alle Kanale - Online, Mobile und Print!

e Erstklassige Leistungswerte der Newsletter, Websites und
Printausgaben

e Einfache, komfortable und schnelle Schaltung der Stellenanzeigen
mit automatischer Prifung und Qualitatssicherung

* Hohe Preis-/Leistungseffektivitat

Kontakt: Michael Borchert - Tel.: +49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - Tel.: +49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - Tel.: +49 731 88005-8285 | E-Mail: jobs@wuv.de

Ubersicht Produktportfolio S.3 Online-Stellenanzeigen S.4

Hier konnen Sie unter anderem besetzen:

MANAGER:IN PUBLIC RELATIONS (M/W/D)

ACCOUNT EXECUTIVE / PROJEKTMANAGER (M/W/D)
KOMMUNIKATIONSMANAGER:IN (M/W/D)
CREATIVE DIRECTOR (M/W/D)

MARKETING DIRECTOR BRAND MANAGMENT UND PRODUKTKOMMUNIKATION (M/W/D)
EVENTMANAGER/IN PRODUCT OWNER EXPO (M/W/D)

MARKETING REFERENT (M/W/D)
MARCOM-CONSULTANT (M/W/D) - SCHWERPUNKT PERFORMANCE
WRITER / EDITOR / PRODUCER (W/M/D) MEDIENDESIGNER SOCIAL
IM BEREICH PROGRAMMPRASENTATION MEDIA (M/W/D])

BRAND MANGER UI/UX DESIGN (M/F/D)
COMMUNICATION MANAGER (M/W/D) -
INFLUENCER MARKETING & CONTENT CREATOR

Online+Print S.5 Print | Technische Daten S.é Kontakt S.7
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UBERSICHT PRODUKTPORTFOLIO

PRINT

W&V - das fithrende deutschsprachige Fach-
magazin fiir Marketing, Agenturen und Medien

Wy

¢ Erscheinungsweise:
monatlich, 4 x im Jahr

¢ Verbreitete Auflage:
16.954 / davon ePaper 11.120 *

¢ Verkaufte Auflage:
15.644 [ davon ePaper 10.930 *

» Abonnenten: 13.813 / davon ePaper 9.931 *

* Exemplare pro Ausgabe

NEWSLETTER & PODCAST

* W&V Morgenpost

19.500 Abonnenten, 5 x wochentlich
e W&V Abendpost

13.800 Abonnenten, 5 x wochentlich
¢ W&V Update

7.600 Abonnenten, 5 x wochentlich
e W&V Digital

13.100 Abonnenten, 5 x wochentlich
e W&V Agency Snack

12.600 Abonnenten, 5 x wochentlich

Sigrid Nikutta
Klare Kante

Stand: Q3/2022

¢ W&V Podcast 1.400 Abonnenten, jeden Donnerstag

WEBSITE

www.wuv.de
® 896.953 Visits gesamt pro Monat

¢ 1.613.097 Page-Impressions
pro Monat
(IVW 08/2022)

Kontakt: Michael Borchert - Tel.: +49 40 27 86 66 25 |

Vorteile S.2

Sabine Vockrodt - Tel.: +49 731 88005-8222 |

EVENTS

Die W&V-Events finden live sowie
auf unserer digitalen Plattform
LO:X statt.

Um digital und zum Teil auch
kostenlos an unseren Events teilzu-
nehmen, kdnnen Sie sich gerne auf
lox.space/wuv-events registrieren
und ein Nutzerprofil erstellen:
https://lox.space/signin

Bitte fragen Sie uns einfach, falls
Sie Ihre Stellenausschreibungen zu
einem dieser Events platzieren
mochten.

Online-Stellenanzeigen S.4 Online+Print S.5

Reinhold Fritsch - Tel.: +49 731 88005-8285 |

Print | Technische Daten S.é

Marz:  Deutscher Mediapreis
Mai: W&V Podcast Day
Oktober: W&V Green Marketing Days

E-Mail: jobs@wuv.de

Kontakt S.7
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ONLINE-STELLENANZEIGEN

LEISTUNGSDATEN:

e erscheint fiir 60 Tage im mobil-
optimierten Online-Stellenmarkt

e personlicher Ansprechpartner

¢ 50 % Rabatt fir Start-ups

NUTZERGRUPPEN:

Marketing- und Werbeprofis sowie
Online- und Digital-Spezialisten aus
Agenturen, Medien und werbung-
treibenden Unternehmen als auch
Dienstleister der Branche.

SCHALTUNG:

Bitte beachten Sie, dass pro
Stellenanzeige nur eine Position
ausgeschrieben werden kann.
Eine Schaltung ist jederzeit per
Selbsteingabe-Tool mdoglich unter:
https://bit.ly/3nB9BOV

Fiir einen Zuschlag von 99,- € sichern Sie sich eine TOP JOB-Platzierung **) auf stellenmarkt.wuv.de.

FORMAT UND PREIS:

(c[JJR iy BESTSELLER

Preise

Gestaltete Anzeige in lhrem CI/ CD

e Logodarstellung in der Suchergebnisliste

* Refresh nach 3 Wochen (Datumsaktualisierung)

¢ Videoeinbindung gegen Aufpreis moglich

e Verlinkung der Stellenanzeige in den Newslettern
W&V Morgenpost und W&V Abendpost

1.195,- €*

SILBER

Preise

Gestaltete Anzeige nach Mustervorlagen
mit Einbindung lhres Firmenlogos

e Logodarstellung in der Suchergebnisliste

e Verlinkung der Stellenanzeige in den Newslettern
W&V Morgenpost und W&V Abendpost

870,- €*

BRONZE

Preise

Textanzeige nach vorgegebenem Layout
* Bewerberansprache zwischen DU und SIE wéhlbar

795,- €*

* Preise in Euro zzgl. MwSt. Es gelten die AGB des Verlags. Die Preise fir Stellenanzeigen sind
nicht rabattfahig. 15% Vermittlungsprovision fallt nur bei Vermittlung von Auftragen Dritter an

und wird nur eingetragenen Werbemittlern gewdhrt. Die AGB konnen Sie hier einsehen:

https://www.ebnermedia.de/ebvm/agb

Sie wollen maximale Aufmerksamkeit?

Kontingente

Rabatt pro Anzeige auf
den Listenpreis

(bezieht sich auf einen Zeitraum
von 12 Monaten)

3 Stellen 16 %
5 Stellen 21 %
10 Stellen 26 %
20 Stellen 39 %

Reichweiten PLUS, eine Verstarkung der Reichweite durch gezieltes Suchmaschinen-Marketing erhalten Sie fiir einen Zuschlag von 270,- €
**) nur méglich bei SILBER- und GOLD-Buchung

Kontakt: Michael Borchert - Tel.: +49 40 27 86 66 25 |

Vorteile S.2 Ubersicht Produktportfolio S.3

Sabine Vockrodt - Tel.: +49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - Tel.: +49 731 88005-8285 | E-Mail: jobs@wuv.de

Online+Print S.5 Print | Technische Daten S.é Kontakt S.7
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ONLINE+PRINT

Mit einer Printanzeige im Stellenmarkt
treffen Sie zusatzlich Fachkrafte, die zur
Zeit nicht gezielt auf der Suche nach einer
neuen Stelle sind.

Unterstreichen Sie die Wertigkeit Ihrer
Suche nach geeigneten Mitarbeitern fir
eine Position in Threm Unternehmen mit
einer Printanzeige im Stellenmarkt!

Die genannten Preise sind Aufpreise auf die
Schaltung einer Online-Stellenanzeige zum
Preis von 1.195,- € (GOLD) / 870,- € (SILBER) /
795,- € [BRONZE]

MEDIADATEN 2022/23

UUM Sigrid Nikutta

Anzeigen W&V Preise* Anzeigen W&V Preise*
188x 260  +1.220,-€ . 100 x 130 +360,- €
1/1 Seite 1/4 Seite 2-spaltig

Klare Kante

- 188 x 130 +560,- €

1/2 Seite quer

100 x 260 +9560,- €

1/2 Seite hoch

TERMINE 2022/23:

Ausgabe EVT AS DU
01/2023 22.02.2023  30.01.2023  01.02.2023
02/2023 31.05.2023  04.05.2023  08.05.2023
60. Jubildum 16.08.2022  24.07.2022  03.08.2022
03/2023 06.09.2023  11.08.2023  16.08.2023
04/2023 01.11.2023  09.10.2023  11.10.2023

EVT = Erscheinungstermin / AS = Anzeigenbuchungs-
schluss / DU = Druckunterlagentermin

Kontakt: Michael Borchert - Tel.: +49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - Tel.: +49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - Tel.: +49 731 88005-8285 | E-Mail: jobs@wuv.de

Format im Satzspiegel, Breite x Hohe in mm

* Preisaufschlag auf eine Online-Stellenanzeige in Euro zzgl. MwSt.
Es gelten die AGB des Verlags. Die Preise fiir Stellenanzeigen sind nicht rabattfahig. 15% Vermittlungsprovision
fallt nur bei Vermittlung von Auftragen Dritter an und wird nur eingetragenen Werbemittlern gewahrt.
Die AGB konnen Sie hier einsehen: https://www.ebnermedia.de/ebvm/agh

Vorteile S.2 Ubersicht Produktportfolio S.3 Online-Stellenanzeigen S.4 . Print | Technische Daten S.6

Kontingente

Rabatt pro Anzeige auf

den Listenpreis
(bezieht sich auf einen Zeitraum
von 12 Monaten]

3 Stellen 16 %
5 Stellen 21 %
10 Stellen 26 %
20 Stellen 39 %

Kontakt S.7
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PRINT | TECHNISCHE DATEN

m Sigrid Nikutta

Druckverfahren: ~ Bogen-Offset Klare Kante

Farben: Euro-Skala

Druckunterlagen: per E-Mail

Datenformate: * PDF/X-3 (1.5) (druckféhig)
e Indesign, Illustrator, Photoshop ab Version CS5.5
e EPS, JPG und TIFF

DIGITALE DATENUBERTRAGUNG:

e Alle Schriften missen mitgeliefert werden

e Farbraum immer CMYK, niemals RGB

e TIF-Dateien (CMYK oder Graustufen) immer in der Gréf3e 1:1 bei 300 dpi
e EPS-Dateien (Pixel) > siehe TIF

e EPS-Dateien (Vektor) > Schriften in Zeichenwege (Pfade) konvertieren
bzw. in Datei einbinden

* Apple: komprimierte Daten: Stuffit oder ZIP VA Do Sy et e ——
SIEMENS | So éndert sich die Persénlichkeit GEN Z | Was die Jugend besser macht

e PC: komprimierte Daten: ZIP

Auflosung: 300 Pixel/Inch; 118 Pixel/cm

FTP-Server: auf Anfrage

E-Mail: dispodwuv.de

Zusatzkosten: Anderungen von Druckvorlagen werden zum Selbstkostenpreis berechnet

Kontakt: Michael Borchert - Tel.: +49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - Tel.: +49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - Tel.: +49 731 88005-8285 | E-Mail: jobs@wuv.de

Vorteile S.2 Ubersicht Produktportfolio S.3 Online-Stellenanzeigen S.4 Online+Print S.5 . Kontakt S.7
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Verkauf
S Michael Borchert Reinhold Fritsch
Consultant Stellenmarkte Consultant Stellenmarkte
Tel.: +49 40 27 86 66 25 Tel.: +49 731 88005-8285
E-Mail: jobs(@wuv.de E-Mail: jobs(@wuv.de
stellenmarkt.wuv.de stellenmarkt.wuv.de

Client Success Team (ehemals Disposition)
Sabine Vockrodt Kerstin Taubert

Owner of HR Solutions ﬁ Tel.: +49 731 88005-8617
Tel.: +49 731 88005-8222 ﬂ‘ E-Mail: dispo.jobs@ebnermedia.de
E-Mail: jobs(@wuv.de -

" "‘j ‘.

stellenmarkt.wuv.de

0 EBNER Ebner Media Group Postfach 20 1552 - 80015 Miinchen
;‘, MEDIA GmbH & Co. KG, Bayerstrafle 16a - 80335 Miinchen  Allgemeine Geschaftsbedingungen
fi"s GROUP Biiro Miinchen Telefon: +49 731 88005-8000 https://www.ebnermedia.de/ebvm/agb




