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VORTEILE

PAGE ist das reichweitenstarkste, deutschsprachige Profimagazin
fur kreatives Mediendesign, Publishing und Trends und ein unentbehr-
liches Forum fir Gestalter und Techies: fur Designer und Developer.

PAGE-Leser und -Nutzer sind Grafik-, Medien-, Kommunikations-
designer sowie Developer in allen relevanten Funktionsbereichen:
als Konzeptioner, Gestalter, Realisatoren oder Dienstleister fir die
Design-, Werbe- und Medienbranche. Darunter sind Angestellte in
Agenturen oder Unternehmen, Freelancer und Selbststandige,
Auszubildene und Studierende.

Uber die Kanile PAGE Print, PAGE Online, PAGE Newsletter, PAGE
Social Media, PAGE Social-Media und PAGE Academy teilen die Early
Adopters und die Trendsetter der Design-, Kommunikations- und
Digitalbranche ihre Ideen und ihr Know-how.

Fir Job-Suchende in diesen Bereichen fiihrt an PAGE

einfach kein Weg vorbei!

Zusatzlich profitieren Sie von vielen weiteren Features und Vorteilen:

¢ Sie erreichen eine reine Fachzielgruppe ohne Streuverluste bei
maximaler Reichweite Uber alle Kanale - Online, Mobile und Print!

e Erstklassige Leistungswerte der Newsletter, Websites und
Printausgaben

e Einfache, komfortable und schnelle Schaltung der Stellenanzeigen
mit automatischer Prifung und Qualitatssicherung

* Hohe Preis-/Leistungseffektivitat

Kontakt: Michael Borchert - T: + 49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - T: + 49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - T: + 49 731 88005-8285 | jobs(@page-online.de

Ubersicht Produktportfolio S.3

Online-Stellenanzeigen S.4

Hier konnen Sie unter anderem besetzen:
DESIGN DIRECTOR (W/M/D)  WEB-DESIGNER [M/W/D)

KOMMUNIKATIONSDESIGNER (M/w/p) U!/UX DESIGN EXPERT (M/W/D)
SENIOR DEVELOPER WEBDESIGN (M/w/D) BACKEND DEVELOPER (M/W/D)

INTERACTION DESIGNER (W/M/D) PACKAGING DESIGNER (W/M/D)
WEBENTWICKLER (M/W/D) BRAND DESIGNER (M/W/D)
DIGITAL BUSINESS INTEGRATION MANGER (M/W/D)

BRAND MANAGER (F/M/X]  sorTwWARE DEVELOPER (M/W/D)
GRAFIKDESIGNER (M/W/D) JAVA DEVELOPER (M/W/D)

SENIOR INTERFACE DESIGNER (M/W/D]
PRODUKTIONER*IN MEDIENDESIGNER (M/W/D)

USER EXPERIENCE DESIGNER*IN
GAME DEVELOPMENT (M/W/D)
LEITUNG PRINTMEDIEN-WERKSTATT (W/M/D)

Online+Print S.5 Print | Technische Daten S.é Kontakt S.7
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UBERSICHT PRODUKTPORTFOLIO

PRINT

PAGE ist das reichweitenstarkste deutsch-
sprachige Design- und Publishingmagazin

¢ Erscheinungsweise:
monatlich, 12 x im Jahr

e Abonnenten: 10.057 *
¢ Print-Abonnenten: 9.044 *
e ePaper-Abonnenten: 1.013 *

* Exemplare pro Ausgabe, Stand Juli 2021

NEWSLETTER
* Newsletter-Abonnenten: 25.548

Die Abonnenten des PAGE Weekly-
Newsletters erhalten exklusiv ein
Update lber die Top-News und
Ereignisse aus der Branche.

Und wichtiger noch - einen Aus-
blick auf die anstehenden Themen
und Ereignisse der Kreativ-,
Design- und Agenturbranche.

Stand Juli 2021

WEBSITE

e www.page-online.de
Visits: 289.684 *
Page Impressions: 477.529 *
*IVW 06/2021

¢ PAGE eDossier-Downloads: 182.213
¢ Facebook Fans: 68.578

o Twitter Follower: 10.011

e Xing Follower: 24.001

¢ Pinterest Follower: 13.073

e Instagram Follower: 20.500

Stand Juli 2021

Kontakt: Michael Borchert - T: + 49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - T: + 49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - T: + 49 731 88005-8285 | jobs(@page-online.de

Vorteile S.2

Online-Stellenanzeigen S.4

EVENTS

PAGE veranstaltet laufend
Seminare, wie zum Beispiel:
 UX/UI Design
¢ Infografik digital
e Typograhic Branding
e Bildrecht!
e Mehrwert Marke
e Die Zukunft von Design
im Zeitalter von K

Online+Print S.5

Print | Technische Daten S.é

Kontakt S.7
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ONLINE-STELLENANZEIGEN

LEISTUNGSDATEN FORMAT UND PREIS:
e erscheint fiir 60 Tage im mobil- M BESTSELLER Preise
optimierten Online-Stellenmarkt Gestaltete Anzeige in lhrem Cl/ CD
e personlicher Ansprechpartner e Logodarstellung in der Suchergebnislis.te.
* Refresh nach 3 Wochen [Datumsaktualisierung) 1.195,-€ *
¢ 50 % Rabatt fur Start—ups ¢ Videoeinbindung gegen Aufpreis moglich
e Verlinkung der Stellenanzeige im PAGE Newsletter
NUTZERGRUPPEN
Grafikdesigner, Mediengestalter und SILBER Preise
Art-Direktoren in Werbeagenturen, Gestaltete Anzeige nach Mustervorlagen
Designbiiros und Unternehmen. mit Einbindung lhres Firmenlogos €870 - €*
e Logodarstellung in der Suchergebnisliste ’
SCHALTUNG e Verlinkung der Stellenanzeige im PAGE Newsletter .
Kontingente
Bitte beachten Sie, dass pro
Stellenanzeige nur eine Position BRONZE Preise
ausgeschrieben werden kann. Ungestaltete Textanzeige
Eine Schaltung ist jederzeit per * Bewerberansprache zwischen DU und SIE wéhlbar €795,- €*

Selbsteingabe-Tool mdoglich unter:
https://bit.ly/3jHNQLV

* Preise in Euro zzgl. MwSt. Es gelten die AGB des Verlags. Die Preise fir Stellenanzeigen sind
nicht rabattfahig. 15% Vermittlungsprovision fallt nur bei Vermittlung von Auftragen Dritter an
und wird nur eingetragenen Werbemittlern gewdhrt. Die AGB konnen Sie hier herunterladen:
www.ebnermedia.de/ebvm/agb

Sie wollen maximale Aufmerksamkeit?
Fiir einen Zuschlag von 99,- € sichern Sie sich eine TOP-JOP-Platzierung* auf stellenmarkt.page-online.de.
Reichweiten-PLUS: Eine Verstarkung der Reichweite durch gezieltes Suchmaschinen-Marketing erhalten Sie fiir einen Zuschlag von 270,- €.
*maglich bei SILBER- und GOLD-Buchung

Kontakt: Michael Borchert - T: + 49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - T: + 49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - T: + 49 731 88005-8285 | jobs(@page-online.de

Vorteile S.2 Ubersicht Produktportfolio S.3 . Online+Print S.5 Print | Technische Daten S.6 Kontakt S.7
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ONLINE+PRINT

Mit einer Printanzeige im Stellenmarkt Anzeige Format Preis Print*  Anzeige Format  Preis Print*
treffen Sie zusatzlich Fachkrafte, die zur

Zeit nicht gezielt auf der Suche nach einer

neuen Stelle sind. 180x 246 +1.220,- € . 87 x 121 +290,- €
Sie sprechen alle Leser an, denn Stellenan- ' .
zeigen machen neugierig - eine gute Chance 1/1 Seite 1/4 Seite, Eckfeld
auf Personen zu treffen, die latent suchen Im Preis ist jeweils eine Online-Stellenanzeige enthalten
oder die sich von |hrem Angebot besonders  Preisaufschl ¢ eine Ontine-Stell aein E

. reisaufschlag auf eine Online-Stellenanzeige in Euro
angesprochen fihlen! - 180 x 121 +960,- € 2zgl. MwSt.

i X . X . Es gelten die AGB des Verlags. Die Preise fiir Stellenan-
Unterstreichen Sie die Wertigkeit lhrer Suche 1/2 Seite quer zeigen sind nicht rabattfhig. 15% Vermittlungsprovision
nach geeig neten Mitarbeitern fur eine Position fallt nur bei Vermittlung von Auftragen Dritter'an und wird
. o . . nur eingetragenen Werbemittlern gewahrt. Die AGB kdn-
in Threm Unternehmen mit einer Prlntanzelge nen Sie hier herunterladen: www.ebnermedia.de/ebv/agb
im Stellenmarkt! 87 x 246 +540-€

Die genannten Preise sind Aufpreise auf die

Schaltung einer Online-Stellenanzeige zum 1/2 Seite hoch Kontingente

Preis von 1.195,- € (GOLD) / 870,- € [SILBER)] /

795,- € (BRONZE) Rabatt pro Anzeige auf
den Listenpreis
(bezieht sich auf einen Zeitraum
von 12 Monaten]

TERMINE 2022/23:
Al b EVT AS DU A b EVT AS DU 9 SUSLEN e 2t
usgape usgabe

9 9 5 Stellen 21 %

01.2023 02.12.2022 04.11.2022 09.11.2022 08.2023 07.07.2023 02.06.2023 07.06.2023 a
10 Stellen 26 %

02.2023 06.01.2023 09.12.2022 14.12.2022 09.2023 04.08.2023 07.07.2023 07.07.2023 0
03.2023 03.02.2023 05.01.2023 11.01.2023 10.2023 01.09.2023 04.08.2023 09.08.2023 20 Stellen 39 %
04.2023 03.03.2023 03.02.2023 08.02.2023 11.2023 06.10.2023 08.09.2023 13.09.2023
05.2023 06.04.2023 03.03.2023 08.03.2023 12.2023 03.11.2023 06.10.2023 11.10.2023
06.2023 05.05.2023 06.04.2023 12.04.2023 01/2024 01.012.2023 03.11.2023 08.11.2023
07.2023 02.06.2023 05.05.2023 10.05.2023

Kontakt: Michael Borchert - T: + 49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - T: + 49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - T: + 49 731 88005-8285 | jobs(@page-online.de

Vorteile S.2 Ubersicht Produktportfolio S.3 Online-Stellenanzeigen S.4 . Print | Technische Daten S.6 Kontakt S.7
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PRINT | TECHNISCHE DATEN

Druckverfahren:  Bogen-Offset

Farben: Euro-Skala

Druckunterlagen: per E-Mail

Datenformate: * PDF/X-3 (1.5) (druckféhig)
e InDesign, Illustrator, Photoshop bis Version CS 5.5
e EPS, JPG und TIFF

DIGITALE DATENUBERTRAGUNG

e Alle Schriften missen mitgeliefert werden

e Farbraum immer CMYK, niemals RGB

e TIF-Dateien (CMYK oder Graustufen) immer in der Gréf3e 1:1 bei 300 dpi
» EPS-Dateien (Pixel) > siehe TIF

e EPS-Dateien (Vektor) > Schriften in Zeichenwege (Pfade) konvertieren
bzw. in Datei einbinden

e Apple: komprimierte Daten: Stuffit oder ZIP
e PC: komprimierte Daten: ZIP

Auflésung: 300 Pixel/Inch; 118 Pixel/cm

FTP-Server: auf Anfrage

E-Mail: dispo.jobs(@ebnermedia.de

Zusatzkosten: Anderungen von Druckvorlagen werden zum Selbstkostenpreis berechnet

Kontakt: Michael Borchert - T: + 49 40 27 86 66 25 | Sabine Vockrodt - T: + 49 731 88005-8222 | Reinhold Fritsch - T: + 49 731 88005-8285 | jobs(@page-online.de

Vorteile S.2 Ubersicht Produktportfolio S.3 Online-Stellenanzeigen S.4 Online+Print S.5 . Kontakt S.7
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Verkauf

Sabine Vockrodt

Owner of HR Solutions

T: +49 731 88005-8222
jobs(dpage-online.de
stellenmarkt.page-online.de

Reinhold Fritsch

Consultant Stellenmarkte

T: +49 731 88005-8285
jobs(dpage-online.de
stellenmarkt.page-online.de

EBNER  Postfach 20 1552 - 80015 Miinchen
i MEDIA Bayerstrafle 16a - 80335 Miinchen
i GROUP  Telefon: +49 731 88005-8000

Allgemeine Geschaftsbedingungen
www.ebnermedia.de/ebvm/agb

Michael Borchert
Consultant Stellenmarkte

T: +49 40 27 86 66 25
Jjobs(dpage-online.de
stellenmarkt.page-online.de

Client Success Team (ehemals Disposition)

Kerstin Taubert
T: +49 731 88005-8617
dispo.jobs(debnermedia.de




